
１．近建ビル管理株式会社の高齢者の方が安心して暮らせる地域作りの取組み

　創業以来、近建ビル管理株式会社は、京都を中心とした建物を管理させていただく

ビルメンテナンス会社として、施設を利用されるすべての人々へ快適で創造的な空間

を提供出来るように取り組んでまいりました。

　その一貫として、高齢者・認知症の方が安心して暮らし続けられる地域づくりに、今後

も努力してまいります。

２．京都高齢者あんしんサポート企業の養成研修

　平成２９年８月に本社会議室において「京都高齢者あんしんサポート企業」の登録研修を受講し、同サポート

企業として同年９月１日から登録されました。

　また、同年１１月には認知症サポーター養成講座を開催し、従業員１７７名が養成講座を受け、「認知症の基

本的な知識」や「認知症の人への応対の仕方」などを学び、認知症サポーターとして職場や地域での活動に活

かしています。

３．養成研修受講後の感想

　　　　・わかりやすく楽しかった。

　　　　・ただ聞くだけでなく実践を通じ、相手の心を聞く態度が身につきました。

　　　　・認知症の症状・予防を学ぶことができ、とても有意義でした。

　　　　・将来の自分の姿かもしれないと思うと同時に、予防も含め周囲の認知症の方々や予備的な症状に対し

　　　　　て、やさしく対応していきたい。

４．現在の取組みと今後の取組み

　弊社が管理させていただいている団地内の清掃作業中においても困っておられる高齢者の方を見かければ

積極的にお声掛けさせていただくよう心掛けています。具体的な事例として、ある団地で体調を崩され座り込ん

でおられた高齢者の方を自宅までサポートさせていただいた事もございました。

　また、社内にはキャラバンメイトも在籍しており、サポート体制も整い社内研修会を実施する事も可能です。

　これからも、団地にお住まいの高齢者や認知症の方々が安心して暮らせる地域作りを目指してまいります。
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「京都高齢者あんしんサポート企業」としての取組み
＜近建ビル管理における高齢者・認知症の方々が安心して暮らせる地域作りへの取組み＞


